HAZIREND
1 Adatok

Az intézmény neve és székhelye :

Hétpettyes Ovoda 1033. Budapest Harrer Pal u. 7.
Szin- Kor — Jaték Tagovoda

1032. Bp. Solymar u. 12.-14

Telephely: Torzs u. 2.

Az ovoda fenntartojanak a neve:

Budapest I1I. ker. Obuda- Békasmegyer Onkormanyzat

Az ovoda vezetdjének a neve:
Ferenczné Gulyas Ilona

Tagovoda vezeto:
Bessko Istvanné

A Hazirendet készitette: ...........cooeoiviiiiiiiiiiiiiie..
Ferenczné Gulyas Ilona
ovodavezetd

2. A hatalybalépés datuma: 2009. 09. ho 01. nap

Legitimacio

A neveldtestiilet nyilt szavazassal dontve elfogadta a Hazirendet

A sziil6i szervezet egyetértési jogat gyakorolva elfogadta a Hazirendet
Alairasok

Nevelotestiilet képviseldje A sziil6i szervezetek képviseli

A fenntarté jovahagyta: 2009....hé...... nap

A jovahagyas utan a Hazirend eldirasai a sziil6kre ( gyermekekre ) és a kdzalkalmazottakra
egyarant kotelezd érvényliek

A Hazirendben meghatarozott szabalyok csak az 6vodaba torténd jogszerti belépéstdl az
ovoda jogszeri elhagyasaig terjedo idore, tovabba a Nevelési Programban szerepld 6vodan
kiviili foglakozasok idejére érvényesek Az ezen kiviili idében a sziil6i feliigyelet joga és
feleldssége érvényesiil

1.A gyermeki 0vodai jogviszony 1étrejottének, megsziinésének szabalyai:

Felveheto ovodaba



- a harmadik életévét betoltott szobatiszta, gyermekorvos altal igazoltan egészséges
gyermek ( a harmadik életév betoltését megeldzden hat honappal elébb felvehetd a gyermek,
ha a harom évet betoltott gyermekek felvétele utdn marad hely )

- Elsdsorban az a gyermek, aki az 6voda kdrzetében lakik, sziiloje a keriiletben dolgozik
- Elényt ¢élvez a tankoteles koru, esetleg halmozottan hatranyos helyzetii , illetve a
Gyamhatosag altal az 6vodaba javasolt gyermek

- Az a gyermek, akinek sziiloje az étkezési téritési dijat befizette

A felvételi- atvételi kérelemrol az 6vodavezetd dont, irasban értesiti a sziilot, az atadd évoda
vezetdjét, ha a Gyamhatosag a beutalo szerv, akkor a Gydmhatosagot is

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda tartja nyilvan , ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi
nyilvantartasa az atado 6voda értesitése alapjan az atvevo dvoda feladata — az ellatas
megsziinése utan az 6voda torli a névsorbol a gyermeket

Megsziinik az ovodai jogviszony, ha:

- A gyermek elkoltozik, masik dvoda atveszi, illetve tankotelezettségének eleget téve
megkezdi iskolai tanulmanyait

- Tankételes koru gyermek sziiléje,- ha 6vodankbol eltavozik- koteles gondoskodni
arrol, hogy gyermeke masik 6vodaban tegyen eleget tankotelezettségének ( az a naptari év,
amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti )

- Ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot hianyzik, feltéve, hogy az
ovodavezetd a sziilot legalabb kettd alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire ( tankoteles gyermek esetében nem sziinik meg a jogviszony, de
az 6vodavezet0 értesiti a lakohely szerinti illetékes jegyzot , ha a gyermek hét napnal tobbet
mulaszt igazolatlanul a nevelési évben )

2.A gvermeki jogok gvakorlasaval ( Sziiloi képviselettel ) kapcsolatos szabalyok:

- Biztositjuk a - kozoktatasi torvény 10§-a alapjan- a gyermekek szamara, hogy
adottsagaiknak, egyéni képességeiknek megfelelden, egészséges, biztonsagos koriilmények
kozott fejlodjenek, jogaikat gyakoroljak

- Mindennemii hatranyos megkiilonboztetés, a jogok korlatozadsa, lelki —és testi erdszak
alkalmazasa tilos (vonatkozik ez sziilé , mas sziilo gyermeke kozotti kapcsolatra, illetve az
ovodaban gyermekekkel foglalkozo felndttekre is)

- A gyermekek személyiségjogat minden koriilmények kozott maximalisan tiszteletben
kell tartani

- A gyermeket fegyelmezési szandékkal nem lehet elkiiloniteni

- Az ovoda alkalmazottai foglalkozdsi idoben nem hasznalhatnak mobiltelefont, mert
ezzel a gyermekek biztonsdgat veszélyeztetik

- A gyermekekrdl, sziilokrdl megszerzett adatokat , informaciokat bizalmasan kezeljiik
- Gyermekek, sziilok adatait nem adjuk ki masik sziilonek.

- Minden egyéb, a munkarend, betartdsara, az intézmény elhagyasara, pedagdgus
etikara, a pedagogiai munkat segito tevékenységre vonatkozo szabaly az alkalmazottak
munkakori leirasaban szerepel

3.Az 6vodai munkarenddel, kapcsolatos szabalyok

A nevelési év meghatarozasa:



- Ovodaban a nevelési év szeptember elsé munkanapjatol, a kovetkezé naptari év
augusztus 31.-ig tart

A napi nyitva tartas

- Ovodank hétfétdl péntekig 6 3061 — 17 3O-ig tart nyitva

- Reggel 6 *°-t01 7 oraig , ill. 17- 17 *-ig egy arra kijel5lt szobaban az iigyeletes
foglalkozik a gyerekekkel.

- A nyitva tartas ideje alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyerekekkel

- Az bvodat 6 drakor a gondnok, illetve az arra kijeldlt dajka nyitja, illetve zarja 18-
kor

Nevelés nélkiili munkanapokkal és a nyari zarassal kapcsolatos tudnivalék:

- Evente 6t alkalommal nevelés nélkiili munkanap van az 6vodaban ekkor iigyeletet
biztositunk azon gyermekek szamara, akiket sziileik nem tudnak elhelyezni ( vagy sajat
ovodankban, vagy a keriilet egy masik nyitva tarté 6vodajaban )

- Tanév elején ismertetjiik ezeket a napokat és legalabb 7 munkanappal a nevelés nélkiili
nap el6tt ujbal értesitjiik a sziiloket

Az ovoda nydron hat hétig zarva tart

- Az dvoda nyari zarva tartasarol a targyév februdr 15.-ig irasban értesitjiik a sziiloket (
Kérésre tigyeleti ellatast biztositunk az intézmény valamelyik épiiletében )

- Karacsony és 0jév kozott — a fenntarto altal meghatarozott években — az 6voda zarva
tart, akkor a keriilet mas nyitva tarté 6voddjaban tudunk ellatast biztositani a gyermek
szamara

4.Gyermek az 6vodaban:

A gyermek ruhdzata az évodaban:
Legyen:
- Praktikus, kényelmes , tiszta
- Tartalék ruha, az udvari jatékhoz sziikséges ruha, valtocipd ( a terembe ) tornacipd,
legyen a gyermek szekrényében, ill. zsakjaban, 61t6zOpolcan.
- A gyermek ruhadarabjaiban névjel, jel legyen és a megfeleld szekrénybe, illetve
ruhazsakban helyezz¢k el azokat.
- Kérjiik, hogy a gyerekeket a folyoson oltoztessék Tartsak szem el6tt az értékek
behozatalanak feleldsségét — €kszerek, dragabb ruhdk, otthoni jatékok
A gyermek ovodaba hozatala - vitele
- A nap folyaman barmikor johet a gyermek ovodaba , de kérjiik a sziiléket , - a
napirend ismeretében - tegyék lehetové gyermekiik szamdra, hogy a kezdeményezett
tevékenységekben részt vegyenek, olyan idépontban hozzdk gyermekiiket az ovodaba, amikor
nem zavarjik az ott folyo tevékenységet

(Keérjiik hogy- a Szin-kér- Jaték Ovoddaban,- vegyék figyelembe az étkezések idejét )
- Ha a megszokottol eltérd idoben hozzdk a gyermeket az 6vodaba, akkor ezt jelezzék
elére a gyermekiikkel foglalkozé 6vodapedagdgusnak
- A gyerekek az 6vodaba csak sziilo, ill. torvényes képviseld, vagy altaluk megbizott
személy kiséretében érkezhetnek, ill. tavozhatnak.
- A GYERMEKET CSAK A SZULONEK, ILL. AZ ALTALA IRASBAN
MEGHATALMAZOTT SZEMELYNEK ADUNK KI!
- A kisgyermeket a csoportban tartozkodo 6vono gondjaira kell bizni, érkezéskor, és
tavozaskor koszonjon el a gyermek az 6vondjétol.
- Erkezéskor, illetve tavozdskor a sziil§ csak a legsziikségesebb idét toltse az ovoddban.




- Az ovoda udvara a nevelés szintere , ezért kérjiik a sziiloket, hogy beszélgetésre ne
kérjék, a gyermekekre feliigyelé ovodapedagogusokat.
- Ha a gyermekkel kapcsolatos informdciot szeretne kozolni a sziilo, illetve kérni,, azt
megteheti 11 és 12 6ra kozott az 6voda telefonjan,- Hétpettyes Ovoda -

( 13-13" kézott Szin-Kor — Jaték tagovoda ), vagy fogadooran
- A gyereket az 6vodabol zarasig haza kell vinni
A gyermek megbetegedésével kapcsolatos teenddk
- Beteg , lazas gyermek az 6vodat nem latogathatja, a sajat és a tobbi gyermek
érdekében
- Az 6vodapedagogus antibiotikumot nem ad be a gyermeknek, ha napkdzben betegszik
meg , akkor esetleg a sziilovel egyeztetett lazcsillapitot
- Ha napkdzben megbetegszik a gyermek, akkor errdl értesitjiik a sziil6t, aki koteles
elvinni 6t az 6vodabol, ha a betegsége fert6zo ezt jeleznie kell az 6vodaban.
- A sziil6 koteles munkahelyének, lakasanak elérhetdségi helyének a telefonszamat
megadni a csoportos 6vondnek, ha napkozben a gyermekkel valami torténik (
belazasodik...stb ) tudjuk 6t értesiteni.
- Ha lakcimben telefonszamban év kdzben valtozas torténik kérjiik, hogy kozoljék a
csoportos 6vonodvel.
Mulasztasok igazolésa
- Betegség — vagy 3 napon tuli hidnyzas- utan csak orvosi igazolassal hozhat6 a
gyermek dvodaba .
- Nyari szabadsag utan nem kell igazolas.
- 10 nap igazolatlan hianyzas utdn a gyermek torolhetd —kivéve a tankoteles kort,
hatranyos helyzetli gyermek - a névsorbol, ha az dvodavezet6 két felszolito levelére sem
reagal a szilo.
- A hosszabb ideig vald tavolmaradast az 6vodavezetonek kell bejelenteni , engedélyt
kell kérni a tdvolmaradasra, ekkor ha kdzben nem betegszik meg a gyermek nem sziikséges
orvosi igazolas
- A tankoteles gyermek felmentheto az 6voda latogatasa aldl, ez az 6voda vezetdjének
irasbeli engedélye alapjan lehetséges
Védo-ovo eldirasok a gyermekek szamara
Ezen el6irasokkal segitjiik a gyermekek testi épségének védelmét egészséges testi — és
lelki fejlodésiiket
Az dvodavezeto feladatai: A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd
nevelése érdekében a meglévo feltételrendszer vizsgalata, és allando javitasa
Ovodapedagogusok , dajkak, sziilok feladatai:
- A gyermekek a tanév elején -ill. folyamatosan is - olyan szokasokat
sajatitsanak el - a nevelési tervben meghatarozottan - amelyek biztositjak biztonsagos
tartozkodasukat az intézményben
- Ismerkedjenek meg a veszélyes anyagokkal, hatdsukkal ( a székhely 6vodara
vonatkozik, mivel a helyi programban szerepel a veszélyes anyagokkal val6 ismerkedés a
balesetek megeldzése érdekében is )
- Gyodgyszert a csoportos 6vond nem adhat a gyermeknek ( kivéve siirgés esetben
lazcsillapitot ) .
- A gyermek sajat - és tarsai testi épségét veszélyeztetd targyat nem hozhat az
ovodaba ( pl. gytri, lanc, szurdeszkdz, ongyu;jto, gyufa...stb. )
- Kérjiik, a kedves sziiloket, hogy a csoport dvondjét ne zavarjik a csoportban folytatott
munkdjaban, sajdt- és mads gyermekek biztonsdga , a nevelés folyamatossaganak biztositdasa
érdekében.




- Kérjiik, ha az 6voda teriiletén baleset veszélyes helyzetet észlelnek, jelezzék az
ovoda vezetdjének, aki intézkedik

- Baleset esetén a gyermekkel foglalkozo ovodapedagogus, illetve dajka feladata az
elsésegélynyuijtds

- A gyermek az 6voda teriiletén papucsban nem tartdzkodhat

- A tornacipdkben hasznalt cipdfiiz6t gumival javasoljuk helyettesiteni ( székhely
ovoda )

- Az 6vodavezet6 ill. a helyettese — tagovodaban a tagévoda-vezetd - gondoskodik
arrol , hogy baleset esetén a gyereket orvoshoz vigyék , szakellatdsban részesitsék és
ezzel egyidejlileg értesitsék a sziil6t

- A gyermek ne kisérje a bejarati ajtoig a sziileit, a csoportszoba ajtajaban valjanak el.
- Kérjiik , hogy a bejarati ajtéra minden esetben hajtsak ra a kallantyt, a kiilsd ajtét jol
huzzék be, a gyerekek védelme érdekében

Lehetéve tessziik a sziil6i szervezet szamdra , hogy a gyermekbalesetek kivizsgalasaban
részt vegyenek

5.A helviségek és berendezésiik hasznalati rendje

Az alkalmazottak és a sziilok helyiség- és berendezés hasznalata

- A dolgozok az intézmény helyiségeit nyitvatartasi idében akkor,és oly modon
hasznalhatjak ,hogy az ne veszélyeztesse a nevelO — oktatd tevékenységet ¢és az
intézmény egyes feladatainak ellatasat .

- A berendezéseket a biztonsagtechnikai eldirdsok , balesetvédelmi szabalyok
betartasaval hasznalhatjdk a dolgozok .

- Az 6voda konyhajaban csak érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezo
dolgozo tartézkodhat .

- A sziilék a folyoson, Oltoztethetik gyerekeiket, az 61t6z0kbe csak addig mehetnek be,
mig segitenek a gyermekek ruhdit be- illetve kivinni.

- A csoportszobakban csak nyilt napon, {innepélyeken, vagy elére megbeszélt
idépontokban tartézkodhatnak a sziildk (valtécipdben )

Az 6voda teriiletén, tilos a dohanyzas ( az udvaron is )

Az 6vodaval jogviszonyban nem allé személyek az dvodatitkarnak, ill. 6vodai alkalmazottnak
jelentik be , hogy milyen tigyben jelentek meg az 6vodaban

- Az egyéb helyiséghasznalattal kapcsolatos szabalyok az intézményi SZMSZ-ban
megtekinthetdk )

- A fenntartd, szaktanacsado és egyéb hivatalos latogatas az Ovodavezetdvel tortént
egyeztetés alapjan torténik

- Az dvodai csoportok ¢és foglalkozasok latogatasat kiilsé személyek szamara az
ovodavezetd engedélyezi

Biztonsagi rendszabalyok
Az intézmény teljes teriiletén , az épiiletben és az udvaron tartozkodo minden személy
koteles :
= a kozOsségi tulajdont védeni, a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni
= az 6voda rendjét és tisztasagat megorizni( épiiletben cipdvédod hasznalatat kérjiik)
= az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni
= a tliz és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni
= a munka és egészségvédelmi szabalyokat betartani



= A székhely, ill. a tagévoda Torzs utcai épiiletében a gondnok feladata, hogy
ellendrizze, az udvar bejarati ajtokat, a termek ablakait , ajtoit, zarva vannak —e .
» A bombariad6 esetén teendd intézkedéseket az intézményi SZMSZ tartalmazza
= A tliz — és katasztrofa esetén teenddket a Tiiz- illetve — Katasztrofavédelmi szabalyzat
tartalmazza
6. Az ebédbefizetéssel és lerendeléssel kapcsolatos teenddk
- Az étkezési dij megallapitasa a mindenkor érvényben 1évo jogszabalyok és
onkormanyzati rendeletek alapjan torténik.
- Etkezési téritési dij csokkentést Snkormanyzati étkezési tamogatast az 6voda
vezetdjének benyujtott kérvény alapjan lehet igényelni. Az 6vodavezet6 a torvényeket, helyi
rendeleteket figyelembe véve elbiralja a kérelmet, a dontésrdl irasban értesiti a sziil6t, a
dontése ellen az Obuda — Békasmegyer Onkormanyzatanak Szocialis Ugyosztalyan lehet
fellebbezni
- A rendszeres nevelési tamogatasban részesiilé gyermek ingyenes étkezést igényelhet, a
Szocialis Ugyosztaly hatérozatanak érvényességi idejében az 6vodavezetdnek, tagovoda
vezetonek bemutatott hatarozat alapjan
- Az egy csaladban harom gyermeket neveld sziilok 50 %-os étkezési téritési
kedvezményt kapnak alanyi jogon, ( minden tovabbi kedvezmény, az 6nkormanyzati rendelet
fliggvénye )
- A sziil6 kotelessége, hogy gyermeke étkezési téritési dijat az elére megjelolt
idépontban ( altalaban a honap elején ) befizesse, akkor is, ha gyermeke éppen hianyzik az
6vodabol .
- Akadalyoztatas esetén potbefizetés lehetséges a honap egy mas, elére megjeldlt napjan
- Ebédlemondas telefonon , illetve az ebédlemondo fiizetben lehetséges az
ovodatitkar, az 6vodavezetd, és a helyettes fogadhat el ebédlemondast telefonon ( Szin-
Kor — Jaték tagévodaban a dajkak is fogadhatnak ebédlemondast )
- A 8°%ig beérkezett ebédlemondas a kdvetkezd naptél, a késébb lemondott étkezés 48
ora mulva 1ép életbe.
- Be nem jelentett hidAnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt
- AZ OVONONEK BEJELENTETT HIANYZAS NEM JELENT ETKEZES
LEMONDAST.
- A lerendelt adagok a kovetkezd befizetéskor keriilnek jovairasra

7. Sziil6k az dvodaban, szabad vélemény nyilvanitas, informacidhoz jutas médja, jogorvoslati
jog gyakorlasa

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelobb modszerrel neveljiik igazi
egyuttmiikodésre van sziikség az 6vodapedagogusok és a sziilok kozott , mely kapesolatra a
nyitottsag, és Oszinteség jellemzo

Nevelési problémak , konfliktusok megoldasa érdekében keressék fel az 6vodapedagdgusokat,
az ovodavezet6t

A gyerekek fejlodésérdl tajékoztatast a gyerekekkel foglalkoz6 dvodapedagdgusoktdl kapnak
Kérjiik, hogy a reggeli beérkezés és a délutani tdvozasi idében ne kérjék beszélgetésre a
gyermekekkel foglakozd évodapedagdgust, mert ezzel sajat €s mas sziilo gyermekének
érdekeit sértik, testi épségét veszélyeztetik

A sziilok és az ovoda kapcsolat tartdsi formdi:
= Sziil6i értekezletet évente két —harom alkalommal tartunk eldre egyeztetett
idépontban.



Csaladlatogatasra a sziilokkel megbeszElt idopontban kertil sor.

A gyerekeik fejlodésérol fogadéoran kérhetnek tajékoztatast (6vondkkel az elsd
sziloi értekezleten egyeztetett idépontban havonta , ill. sziikség szerint ).

Az 6voda utazd logopédusa eldzetes felmérés alapjan foglalkozik a beszédhibas
gyermekekkel , el6zetes megbeszélés alapjan tajékoztatja a sziiloket gyermekiik
fejlodésérol.

Az d6vodavezetd fogadoordja a sziilok altal kért - elore egyeztetett - idépontban van.
A gyermekvédelmi felelds a sziilok altal kért idépontban tart fogaddorat és
tajékoztatja a sziiloket arrdl, hogy milyen anyagi —ill. egyéb segitséget kérhetnek a
Gyamiigytdl , ill. a Gyermekjoléti szolgalattol.

Gyermekbantalmazas vélelme esetén jelezzenek a gyermekvédelmi feleldsnek, ill. az
ovoda vezetdjének, akinek a torvényi eldirasoknak megfeleléen intézkedik.

Az dnkormanyzatunk Gyamiigyi Hivatalanak , igyintéz6inek, ill. a Gyermekjoléti
szolgalatnak a telefonszdmai a hirdetétablan megtekinthetdek..

A sziiloknek lehetdségiik van arra, hogy megismerjék az 6voda nevelési programjat, SZMSZ-
at, a sziiloi szervezeten keresztiil joguk van a gyermeket érintd valtozasok véleményezésére

A sziilok az ovodaban folyo nevelomunkarol , a helyi programunkrol is kérhetnek
tajékoztatast az ovoda vezetojétol, ill. helyettesétol. ( elore egyeztetett idopontban )
A helyi Nevelési program és a Mindségiranyitdsi program egy példanya a_kis
irodaban megtalalhato, tanulmanyozasra elkérhetd , elolvashato véleményiiket
szivesen vessziik.

Kérjiik, hogy ismerjék meg nevelési elveinket, tiszteljenek meg minket azzal, hogy
gyermekeikkel kapcsolatos fontos fejlodési szakaszokkal hianyossagokkal
megismertetik gyermekiik 6vondit, hogy kozosen tehessiink meg mindent annak
érdekében, hogy gyermekiik megfelelden fejlodhessen.

A sziilok elére megbeszélt idopontban a csoportban folyé munkat megnézhetik nyilt
napon illetve, a székhely 6vodaban barmikor egyénileg is.

Az 6vodaba hagyott, ill. hozott targyakért nem vallalunk felelosséget , sem az
¢kszerek altal okozott balesetekért

Az 6vodai SZMSZ megtekinthetd az 6vodavezetd irodajaban érvénybe 1épésekor a
szil6i szervezet ¢élhet egyetértési jogaval,

Jogorvoslati jog gyakorldsa

A sziilének joga van ahhoz, hogy esetleges panaszait kivizsgaljak, a panaszt irasban
kell megtenni az 6voda vezetdjének, aki kivizsgalja az tigyet €s irasban valaszol. A

sziilé nem megfeleld valasz esetén a fenntart6 Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis
Ugyosztalyahoz is fordulhat, illetve a jegyzohdz, vagy birosaghoz

Kiilon téritésért az alabbi szolgaltatast igényelhetik a sziilok gyermekeik szamara:

Hétpettyes Ovoda: Szin- Kor —Jaték Ovoda

- tartasjavité gyermektorna Macko kosarovi
- Zeneovi Furulya-zene

- Angol nyelv angol nyelv

- uszas uszas

A sziild kotelességei



- Biztositsa gyermeke szamara a rendszeres 6vodaba jaras lehetségét, rendszeresen
kérjen tajékoztatast gyermeke fejlodésérdl, kisérje figyelemmel a gyermek fejlodését , segitse
a fejlodés folyamatat

- A gyermeke fejlodési lapjat tekintse meg fogaddoran, gyermek 6vodapedagogusaival
egyeztesse a nevelési stratégiat, az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja
meg

- Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait.

- A pedagodgus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveld — oktatdo munka,
illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd tevékenységek soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek szamitanak

- Az ovodai tartozkodas idején koteles a kulturalt viselkedési formakat betartani, nincs
joga arra, hogy mas szilo gyermekeétol szamon kérjen bizonyos torténéseket.

- Koteles tiszteletben tartani a gyermeki jogokat, kiilonbozo, a gyvermek sziilojére
vonatkozo megjegyzésekkel nem zavarhatjak meg az ovoddasok egészséges pszichés fejlodését
Kérjiik, jelezzék, ha barmely modon segiteni tudjak az 6voda munkajat

( szakmunka, olcsdbb beszerzési lehetdségek. . .stb )

Egyéb szabalyok

- A babakocsikat kérjiik, hogy bejarattal szemben a folyosé eléterében helyezzék el (
a babakocsiban maradt kisebb testvérre az iigyeletes dajka figyel amig gyermekiiket
atoltoztetik ).( Hétpettyes Ovoda Harrer Pal u. épiilet )

- Szankot , kerékpart , rollert nap kozben nem tudunk tarolni, kérjiik ezeket hagyjak
otthon , vagy ha azzal jott a gyermek vigyék azt haza.

- A beszoktatasi idoben- ha sziikséges késdbb is- behozhatja a gyermek azt a targyat
amihez nagyon ragaszkodik, ékszerekért, nagy értékii behozott jatékokért nem vallalunk
felelosséget

- Szandékos karokozas esetén kartéritési kotelezettség terheli a sziilot és a
kozalkalmazottakat egyarant , a kar teljes értékére

8. A hazirenddel kapcsolatos szabalyok

8.1. A nyilvanossagra hozatal forméja, médja

Az elfogadott hazirendet nyilvanossagra hozzuk, az els6 sziil6i értekezleten az 6voda vezetdje
ismerteti, majd a sziilék faliijsagjara minden csoportszoba el¢ kitessziik, az 6voda
pedagbdgusai munkaba allasuk el6tt, illetve a modositasok elkésziilte utan gyakorolhatjak
egyetértési jogukat (sziilok képviseldi tigyszintén )

8.2. A megismerhetdség folyamatos biztositasa, a pedagogusokkal és a sziilokkel torténd
megismertetés rendje

Minden 6vodéankba keriilo pedagogus, gyermek sziiloje, megkapja a hazirend egy példanyat
ha kérdéseik vannak az ovodavezetd ad tajékoztatast

A Ktv, az MKM r. és az SZMSZ gyermekeket kozvetleniil érintd részeinek megismertetése
az ovodai életmdd szokdsainak megismertetésével folyamatosan torténik

8.3.A rendszeres feliilvizsgalat rendszere, eljarasi szabalyai

A hazirendet évente feliilvizsgaljuk, a torvényi, rendeleti , koriilményekben bekovetkezett
valtozasoknak megfeleléen modositjuk, Gjra biztositjuk a sziilok , pedagogusok egyetértési
jogat, kihirdetjiik

8.4. A modositasi eljaras szabalyai




A modositott hazirendben hatalybalépési datumot jeldliink, elfogadtatjuk a neveldtestiilettel,
a fenntartoval, biztositjuk a sziil6i szervezet egyetértési joganak érvényesiilését, alairatjuk az
érdekelt felekkel, majd kihirdetjiik.

A Hazirendben foglaltak visszavondasig érvényesek.

Ferenczné Gulyas Ilona
6vodavezetd

Budapest, 2009. 09.01..



